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CouT
N° HEMES
T DATES LIEUX DUREE HTVA
01 La g’est-mn ,c‘les “mudences fiscales des contrats en 17 — 19 Janvier OUAGA 3jrs | 150.000
exonération d’impdts et taxes
02 LC,S tec_hmques .d arrété des c'omp'tcs annuels ¢t la 24 - 26 Janvier OUAGA 6jrs | 300.000
préparation des missions de commissariat aux comptes
Le contrdle interne dans les entreprises et les ;
N -1 i A j .
03 Organisations : Cas des fonctions financiére et comptable ! Février OuAG 3jrs | 150.000
04 | Techniques de rédaction administrative ¢t commerciale 14 - 18 Février OUAGA 5jrs | 250.000
Passation des commandes : Elaboration des termes de
05 reterenges (TDR_? des avis de mise en concurrence €t| o4 _ o4 Eeyrier OUAGA 4 jrs | 200.000
Evaluation des offres.
06 | Elaboration des dossiers de soumission aux appels d’offres 1%~ 3 Mars OUAGA 3jrs | 150.000
07 |La Gestion de la Paie 9_ 11 Mars OUAGA 3jrs | 150.000
08 |Maitrise de la gestion de la trésorerie 14 — 18 Mars OUAGA 5jrs | 250.000
09 1?]3;]1]5 de suivi et de contréle des activités dans les PME / 21 — 25 Mars OUAGA Sjrs | 250.000
10 La Gestion admrlmstratlve et financiére des projets et 4 8 Avril OUAGA Sjrs | 250.000
programmes de développement
L:es _nouvelles exigences du métier de secrétaire et 11 — 15 Avril OUAGA Sjrs | 250.000
11 |d’assistant(e) de direction
Le SYSCOA appliqué aux ONGs, Associations, Projets et
12 | Programmes de Développement : Opérations courantes et | 25 Avril - 3 Mai OUAGA 8 jrs | 400.000
Opérations d’inventaire
13 LC. l?lan de formation : Elaboration, Mise en wuvre et 26 Mai OUAGA Sjrs | 250.000
Survi
. 9 - 13 Mai . '
14 | La gestion de la force de vente OUAGA 5jrs | 250.000 |
15 | L’élaboration et la gestion des contrats de travail 24 - 26 Mai OUAGA Jjrs | 150,000
16 La gestion du str,ess et l_e développement de 1efficacité 1% — 3 Juin OUAGA 3jrs | 150.000
personnelle dans [’entreprise.
17 | La mobilisation sociale au sein de I’entreprise 7 -9 Juin OUAGA 3jrs | 150.000
18 | Accueil et communication dans I’entreprise 14 - 16 Juini OUAGA 3jrs | 150.000
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CouT
NO
THEMES DATES LIEUX DUREE HTVA
19 Planification et ' Suivi - Evaluation des projets et 20 - 25 Juin OUAGA 6jrs | 300.000
programmes de développement
20 | Poser un diagnostic fonctionnel de son entreprise 4 — 8 Juillet OUAGA 5jrs | 250.000
21 | Les techniques de classement et la gestion d’une caisse 11 - 15 Juillet OUAGA 5jrs | 250.000
22 | Les techniques de recouvrement des créances 19 — 21 Juillet OUAGA 3jrs | 150.000
23 | Tableaux de bord et bilan social dans I’entreprise 25 _ 29 Juillet OUAGA 5jrs | 250.000
24 Perfec':tlonnement a la négociation commerciale et aux 8 — 12 Aolt OUAGA Sjrs | 250.000
techniques de vente
25 | Les techniques de recherche d’emploi 18 — 19 Aciit OUAGA 2Jrs | 75.000
La gestion des approvisionnements et des stocks dans les
. L. - OUAGA ] A
26 entreprises et les Organisations 22 - 26 Aolt Sjrs | 250.000
27 Le métier de chauffeur et la gestion de la logistique de 30 - 31 Aot OUAGA 2jrs | 100.000
transport
les opérations d’inventaire, les opérations spécifiques et
28 |I’élaboration des états financiers de fin d’exercice dans le | 5-9 Septembre | OUAGA 6jrs | 300.000
SYSCOA
e e I ) . 5-16 .
29 | Initiation a la création d’entreprise Septembre OUAGA 10 jrs | 300.000
30 |L’évaluation des ressources humain 19 -23 OUAGA 5jrs | 250.000
évaluation des ressources humaines Septembre J .
31 La d_ynamlsatlon des équipes de production dans le monde | 10 — 12 Octobre OUAGA 3jrs | 150.000
ouvrier
32 Le N!anggement Fiscal : le Résultat imposable et la gestion | o . o0 0o OUAGA sjrs | 250.000
du deficit fiscal
33 | Techniques et informatique documentaires 24 - 28 Octobre OUAGA 5jrs | 250.000
34 | Création et gestion d’une mutuelle des travailleurs 8 - 10 Novembre | OUAGA 3jrs | 150.000
35 | Mieux gérer son fonds de roulement 1517 OUAGA | 3jrs | 150.000
ieux gérer son fonds de ro Novembre j .
. . . 6-9 .
36 | Comment innover dans un marché concurrentiel ? Décembre OUAGA 4jrs | 200.000
37 |Elaboration de micro projets générateurs de revenus 1218 OUAGA 5 jrs | 250.000
oration de projets g Décembre Y '
Siége Social : 520, Avenue de la Croix Rouge Burkinabé ( Sise a la Zone du Bois)
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