
-- -- 

CARREFOUR 

RE REFLEXION 

ET D'ACTION 

CONTRE LE 


RACISME ANTI-NOIR 

OBSERVATOiRE OU RACISME ANTI-NOIR EN SUISSE 

Case postale 251 - CH-30i10 Berne 7 



Berne. 23 mars 2002 naissance du CRAN 
(Carrefour de Reflexion et d'Act~oncontre le 
Racisme Anti-Noir). 

Deux annees auparavant 

Berne. 17 mars 2000 . creation du GRAN 
(Groupe de Reflexion et d'Action contre le 
Hac~srneanti-Noir), dans le cadre de la prepa- 
ration de la Conference europeenne sur le 
racisme (Strasbourg, 20001, en previs~on de la 
Conference mondiale sur le racisme (Durban. 
2001) 

Structure dependant du Forum contre le 
Racisme, le GRAN a part~c~pea toutes ces ren-
contres, tout en posant les premiers jalons de 
la lutte conlre le raclsnie anti-No~r en Sciisse . 
enquete sur le raclsnie anti-Nor, Ass~ses des 
Communautes noires (Berne 23 6 2001), en 
partenanat avec la Commiss~onfederale contre 
le Racrsrne (CFR) partenaire de la meme CFR 
dans 1 organisation de sa Conference annuelle 
consacree pour la prem~erefois au raclsme 
antl-No~r(Berne. 20 3 2002) . . 

NOTE 

L.e terme ((Noir,), a ete adopte dans un but de sim-
pl~f~cat~ondevant la dlvers~te s2r-narit1que (c(Noir>). 
ccpersonne de couleur)). <{metisn, etc I. II vise princi- 
palemer?:les communautes noires darls leur specifi- 
c1t6 historico-culturelie : Negro-africainset person-
nes d'onglne negro-africaine (Africains-amerlcains. 
Afro-arit~lla~s.Afro-Iatlno-americainsou metis negro-
amenca~ns,negro-europeens, negro-as~at~ques ) 



POURQUOI LE CRAN ? 

Parce que le racisme anti-Nolr, racisme spe-
clf~que longtemps oublie ou occulte, exlge 
des actions et ime rkflexion propres a sa 
spectficite 

Parce que la lutte contre le racisme anti-Nor, 
qui se developpe de plus en plus en Suisse, 
req~iiertune mobillsation institut~onnalrsee 

Parce que des No~rs,avec des Blancs acquls 
a leur demarche. ont senti le besoin de refle-
chir et d'agir contre un fait qui les concerne 
en premier 

BUTS 

Prevenir et lutter contre le raclsme anti-Noir 
par des actions et une reflexion appropnees 

b 	 Defendre la dignite et la Memoire des peu-
ples Noirs par tous les rnoyens legaux (jurl- 
diques, mediat~ques, politiques) 

b 	 Promouvo~r le rapprocheme~;t entre commu-
nautes noires et blanches de Su~sseainsi 
que I'acceptat~on des Suisses No~rscornme 
partie rntegrante de la populat~on sulsse. 



OBJECTIFS 

b 	 Mob\l~serles populations noires et I'ensemble 
de la socleiB sc~isse a reflech~ret a agir pour 
I'eradicat~ondu raclsrne anti-No~r de maniere 
durable et effective 

b 	 Oeuvrer a la reconnaissance et au respect des 
deux Holocaustes Noirs (traite negrierel escla- 
vage et colonisation). Crimes contre 
I'Human~te,et a I'exigence de reparations 

Identifier et recenser les rrlanifestations de 
raclsme anti-Noir a I'a~ded'un Observatoire 

b 	 Soutenir, defendre et representer devan t tau-
tes autorites les interets moraux. soclaux et 
jurid~quesdes victimes 

Promouvoir et renforcer les capacites des 
communautes nolres 2 lutter contre le raclsme 
anti-Noir 

Aider et asslster les jeunes d orrglne rlolre 
dans la recherche de leurs ~dentltes 

b 	 Etablir des synergies avec des 01-ganisatlons 
luttant contre le raclsme et defendant les droits 
de I'Homme 

ORGAN ISATION 

Associatiori constituee selon I'art. 60 et suivants 
du Code c ~ v ~ l .le CRAN fonctionne avec : 

un Consell de Gestion 
b un Bureau-Observato~re 

des Comites Cantonaux 
b 	 des Comites Themat~ques : 

Femmes, Jeunesse & Ecole, Travail. 
Questions Jurid~ques et Politiques. 
Questiar~sAdminlstratives, Culture, Med~as 



ACTlVlTES 


I ACTlVlTES COMME OBSERVATOIRE DU 
RACISIE Wn-NOIR EN SV16SE

I b Recueillir et diffuser des informations 

I b Ghrer et mettre h la disposition du public des 
tessources documentaims 

b Elaborer et fournir des outils d'information et de 
sensibilisation 

i 
b Publier un Rapport annuel sur le racisrne anti--

Noir en Suisse 

1 AUTRES ACTlVlTES 

b 	 Conseils aux victimes de racisrne anti-Noir 

D 	 MBdiation en cas de conflit a caractere racial 

b 	 Elaboration et mise en oeuvre de programmes 
de formation, dsducatian et de sensibisation 

b 	 Organisation de rencontres et d'bchanges par 
des confkrences, coltoques, soirees-dbbats, 
etc. 

b 	 Organisation dtactivit&ssocioculturelleset 
sportives ainsi que toute autre manifestation 
favorisant la tolkrance, le rapprochementet la 
co-intkgratlon 

Pour les droits dm I'homme 

IA CONFI!~RAWsWTlEtJr M S  PROJETS DANS LES 
W N E S  DE FORMATION. SENSIBUSATION. P&VENTION.

I AIDE AUX YKJnMES ET GES~IONDE CONMS. 



1 Membres et assoc~at~onsdes Communaut&s 
noires de Suisse 

b 	 Institutions ou assoclatlons, nat~onaleset inter-
nationales. ayant pour but la lutte contre le racis- 
me et la defense des droits de I'Homme 

GROUPES-CIBLES 

b 	 Communautes noires de Suisse 

Population suisse d'une maniere generale 

Professionnels du dornaine educatlf, nledlcal 
social ou administratif 

COMMENT NOUS CONTACTER? 

COURKIER: 
Case postale 251 CH-3000 Berne 7 

Fax : 022 301 15 66 

CONTACTTEL. 
Suisse alemanique : 


079 771 92 90 - 01 251 10 46 - 01 341 94 22 

Suisse romande : 


032 3422273  - 022 3438793  



